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Совет 
Георгиевского сельского поселения

Туапсинского района

Р Е Ш Е Н И Е

   23 октября 2013 г.                                                                             №  257
                                               с. Георгиевское

О внесении изменений в решение Совета Георгиевского сельского поселения Туапсинского района от 28 декабря 2009 года № 24 «Об утверждении Положений об оплате труда выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе– главы муниципального образования Георгиевское сельское поселение Туапсинского района»
          В соответствии с Федеральными законами от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", законами Краснодарского края от 8 июня 2007 года N 1244-КЗ "О муниципальной службе в Краснодарском крае", от 8 июня 2007 года N 1243-КЗ "О реестре муниципальных должностей и Реестре должностей муниципальной службы в Краснодарском крае", от 03 июня 2009 года N 1740-КЗ «О порядке присвоения и сохранения классных чинов муниципальных служащих в Краснодарском крае», руководствуясь Уставом  Георгиевского сельского поселения Туапсинского района, Совет  Георгиевского сельского поселения Туапсинского района р е ш и л:

          1. Внести изменения в решение Совета Георгиевского сельского поселения Туапсинского района от 28 декабря 2009 года № 24 «Об утверждении Положения об оплате труда выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе – главы муниципального образования Георгиевское сельское поселение Туапсинского района»:
 1.2. Приложение 1 к Положению об оплате труда выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе – главы муниципального образования Георгиевское сельское поселение Туапсинского района изложить в  редакции  согласно приложению.
 .

            2. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комиссию по социально-экономической политике, вопросам развития курорта, вопросам бюджета, налогов, малого и среднего бизнеса и предпринимательства.

    3. Решение вступает в силу со дня его обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 2013 года.

Глава 

Георгиевского сельского поселения 

Туапсинского района






     И.А. Коджешау
Приложение 

к решению Совета 

 Георгиевского сельского поселения 

Туапсинского района

от 23  октября 2013 г. № 257

ПОЛОЖЕНИЕ

об оплате труда выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе – главы муниципального образования Георгиевское сельское поселение Туапсинского района.

Статья 1. Предмет регулирования настоящего Положения

1. Настоящее Положение устанавливает размеры и условия оплаты труда выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе - главы муниципального образования Георгиевское сельское поселение Туапсинского района.

2. Органы местного самоуправления Георгиевское сельского поселения Туапсинского района самостоятельно определяют размер и условия оплаты труда выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе – главы муниципального образования Георгиевское сельское поселение Туапсинского района. Размер должностного оклада, иных дополнительных выплат и порядок их осуществления устанавливаются муниципальными правовыми актами представительного органа муниципального образования в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Краснодарского края.

Статья 2. Оплата труда выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе - главы муниципального образования георгиевское сельское поселение Туапсинского района.

1. Денежное содержание лица, замещающего муниципальную должность состоит из месячного оклада (далее - должностной оклад) в соответствии с замещаемой им муниципальной должностью, а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат (далее - дополнительные выплаты).

2. Размер должностного оклада устанавливается согласно   приложению 1 к настоящему Положению

Должностной оклад может увеличиваться (индексироваться) в сроки и в пределах размера повышения (индексации) должностных окладов государственных гражданских служащих Краснодарского края.

При увеличении (индексации) должностного оклада его размер подлежит округлению до целого рубля в сторону увеличения.

3. К дополнительным выплатам по муниципальной должности (глава муниципального образования) относятся:

 1) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размерах и порядке, определяемых законодательством Российской Федерации и законодательством Краснодарского края;

Размеры надбавок к должностному окладу гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны в исполнительных органах государственной власти Краснодарского края и в подведомственных исполнительным органам государственной власти Краснодарского края предприятиях и учреждениях утверждены постановлением главы администрации края от 30 ноября 2006 г. N 1067

2) премии по итогам работы за месяц (квартал) и год, порядок выплаты которых определяется представительным органом муниципального образования (максимальный размер не ограничивается в пределах фонда оплаты труда) и, как правило, предусматривает внедрение стимулирующих механизмов, в том числе в зависимости от выполнения плана по доходам муниципального образования;

3) ежемесячное денежное поощрение (согласно приложению 1 к настоящему Положению);

4) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь, выплачиваемые за счет средств фонда оплаты труда лица, замещающего муниципальную должность.

4. Лицу, замещающему муниципальную должность производятся другие выплаты, предусмотренные соответствующими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами.

5. При формировании фонда оплаты труда лица, замещающего муниципальную должность Главы муниципального образования Георгиевское сельское поселение Туапсинского района, возглавляющего администрацию муниципального образования Георгиевское сельское поселение Туапсинского района, сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются следующие средства для выплаты (в расчете на год):

1) премий по итогам работы за месяц (квартал) и год: в размере четырнадцати должностных окладов;

2) ежемесячное денежное поощрение – в размере шестидесяти шести должностных окладов

3) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи - в размере четырех должностных окладов.

12. При отсутствии источников для финансирования расходов по оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности, в размерах, определенных настоящим Положением, представительным органом муниципального образования может быть принято решение об установлении денежного содержания лиц, замещающих муниципальные должности, в меньшем объеме.

Специалист 1 категории  

по общим вопросам администрации

Георгиевского сельского поселения 

Туапсинского района 

Л.Н. Парджикия

Приложение 1

к Положению об оплате труда

выборного должностного лица 

местного самоуправления, 

осуществляющего свои полномочия 

на постоянной основе – главы 

муниципального образования 

Георгиевское сельское поселение 

Туапсинского района.

Размер должностного оклада и ежемесячного денежного поощрения

выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе - главы муниципального образования Георгиевское сельское поселение Туапсинского района.

	Наименование должности
	Должностной оклад 

(рублей в месяц)
	Ежемесячное денежное поощрение (должностных окладов)

	1
	2
	3

	Глава Георгиевского сельского поселения Туапсинского района 
	4651
	3,5


Специалист по общим вопросам
администрации Георгиевского сельского

поселения Туапсинского района                                               Л.Н. Парджикия 
